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Zápis z pracovní skupiny komunitního plánování

Osoby se zdravotním postižením

konané dne 20. 10. 2011

Přítomni: A. Rečková, I. Magdoňová, I. Tkačová, J. Macečková, M. Řepišťáková, R. Bélová, P. Moškořová, D. Lukešová, P. Moškořová, V. Petr, H. Kohutová
Omluveni: D. Vaňková,  I. Blablová, V. Kopuncová
Nepřítomni: L. Tesarčíková
Hosté: Ing. Pospíšil -  sociální a zdravotní komise

Program:

1. Termíny setkání PS v I. pololetí 2012.
2. Vzdělávací kurzy MSK.

3. SWOT analýza.

1. Termíny na I. pol. 2012:

19. 1., 15. 3., 17. 5. – čas zůstává 14.00hod, místa budou ještě včas upřesněny.

2. Vzdělávání MSK:
„Zajištění vzdělávacích kurzů zaměřených na plánování rozvoje sociálních služeb pro realizátory plánování sociálních služeb v obcích“.
· dvoudenní kurz, akreditovaný MPSV, MV; zdarma

· celkem 16 hodin

· místo konání KÚ MSK

· termíny budou zaslány s předstihem a každý si může vybrat  - jedná se o období od listopadu 2011 do března 2012.

Výstupem je hlubší znalost plánování sociálních služeb, příklady dobré praxe z jiných obcí, přehled o plánování na úrovni obcí a krajů atd.
Přihlášeni: Mgr. Petr, Ing. Bélová, G. Kuboň
Příští – předvánoční - setkání pracovní skupiny se uskuteční 8. 12. ve 14 hodin v Kavárně Empatie.
Zapsala: Kohutová


SWOT analýza pracovní skupiny „Osoby se zdravotním postižením“
	Silné stránky 
	Slabé stránky 



	· pravidelnost setkávání PS, dobrá účast, četnost 9
· dobrá organizace, přenos informací ze strany koordinátora 4

· informovanost o poskytovatelích v rámci PS navzájem, spolupráce; prostor pro diskuzi 0
· podpora procesu městem (vzdělávání, projekty…) 10

· den zdraví a soc. služeb 1

· účast zástupce samosprávy (komise) 5

· kvalitní vedoucí PS 1

	· informovanost veřejnosti o procesu KPSS 4
· nedostatečné zapojení uživatelů v procesu 10

· komunikace napříč prac. skupinami 1 
· včasné plnění úkolů, dodržování úkolů 7

· plniči úkolů 8



	Příležitosti  


	Ohrožení 



	· navázání KP do strategického plánu rozvoje města 1
· sdílení příkladů dobré praxe  jiných měst 9
· vzdělávání v KPSS 1
· poskytovatelé mají dobré vztahy s uživateli (zapojení uživatelů do procesu) 4
· využití možnosti financování realizace procesu (obec, poskytovatelé, sponzoři, kraj, MPSV, EU) 2
· existence médií (web, Zpravodaj, regionální deníky…) 9

	· neobjektivní kritika, negativní příklady, pošpinění jména organizace 0
· nedostatek financí na soc. služby (omezení poskytovatelů, personální zdroje…) 9

· změna legislativy 5

· ztráta politické podpory 7

· demotivace, nezájem členů PS 2

· změna koordinátora, vedoucí PS 6


· Zvýrazněné jsou oblasti, které dostaly od zúčastněných nejvíce bodů, tzn. skupina je vidí jako nejdůležitější a budeme se jim více věnovat na příštích setkáních
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