	Statutární město Frýdek-Místek – tajemník Magistrátu města Frýdku-Místku  vyhlašuje výběrové řízení na místo – vedoucí odboru územního rozvoje a stavebního řádu Magistrátu města Frýdek-Místek, Radniční 1148

	

	Zařazení:
	úředník

	Druh práce:
	vedoucí odboru územního rozvoje a stavebního řádu

	Charakteristika náplně činnosti oboru:
1. zajišťuje kontinuitu navazujících stupňů územně plánovací dokumentace a Zásad územního rozvoje Moravskoslezského kraje a Politiky územního rozvoje ČR; zpracovává stanoviska k těmto dokumentům a sleduje soulad umísťování důležitých aktivit a staveb se schválenými územně plánovacími podklady a územně plánovacími dokumentacemi;

2. podílí se na přípravě a zpracování územně plánovacích podkladů (zastavovací, lokalizační, regulační podmínky), rozpracovává obecně regulační požadavky dané územně plánovacími podklady a územně plánovací dokumentací na konkrétní podmínky lokality;

3. pořizuje a zpracovává informace o území; 
4. pořizuje a průběžně aktualizuje údaje o území získané pro zpracování územně analytických podkladů;

5. vykonává činnost samosprávy, řeší aktuální problematiku a operativní požadavky související s rozvojem města, jeho urbanistickou koncepcí, zpracovává stanoviska, podkladové a intenční materiály pro potřebu města a úsek územního plánu;
6. na základě předložené žádosti přijímá, koordinuje a vydává koordinované stanovisko, zahrnující požadavky na ochranu všech dotčených veřejných zájmů, které hájí;

7. informuje o možnosti získávání finančních zdrojů při zainvestování rozvojových ploch a o poskytování mezinárodních grantů;

8. sleduje průběžně změny ve směrnicích státních podpor, investičních a neinvestičních dotací;

9. zpracovává rozvojové plány podporované Evropskou unií a jednotlivými resortními ministerstvy vlády České republiky;

10. propaguje a reprezentuje město na veletrzích cestovního ruchu a dalších akcích, kde je prezentováno město a Region Beskydy;

11. zabezpečuje vypracování nového strategického plánu rozvoje statutárního města Frýdku-Místku a akčního plánu;

12. koordinuje a řídí práce nad zpracovaným strategickým plánem rozvoje statutárního města Frýdku-Místku;

13. koordinuje aktualizaci strategického plánu rozvoje statutárního města Frýdku-Místku, monitoruje plnění strategického plánu rozvoje statutárního města Frýdku-Místku a akčního plánu;

14. realizuje dotační projekty z různých operačních programů;

15. zabezpečuje agendu hlavního architekta města;

16. zajišťuje činnosti magistrátu v přenesené působnosti na úseku územního plánování, stavebního řádu a památkové péče, pokud nebyly zákonem svěřeny zvláštnímu orgánu


	Místo výkonu práce:
	město Frýdek-Místek

	Platová třída:
	12
(platový stupeň podle délky uznané praxe v souladu s nařízením vlády č. 564/2006 Sb., o platových poměrech zaměstnanců ve veřejných službách a správě; možnost postupného přiznání osobního příplatku dle zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů)

	Předpokládaný nástup:
	dle dohody

	Pracovní poměr:
	doba neurčitá

	Požadované předpoklady:
1. vysokoškolské vzdělání stavebního, technického, právního nebo ekonomického zaměření
2. obecné předpoklady dle ustanovení § 4 zákona č. 312/2002 Sb., o úřednících územně samosprávných celků, ve znění pozdějších předpisů, u uchazečů narozených do 1. 12. 1971 předložení osvědčení podle zákona č. 451/1991 Sb., kterým se stanoví některé další předpoklady pro výkon některých funkcí ve státních orgánech a organizacích České a Slovenské Federativní Republiky, České republiky a Slovenské republiky. (Pokud uchazeč nebude mít k dispozici lustrační osvědčení v termínu do 17. 8. 2015, postačí k tomuto datu předložit písemnou žádost o poskytnutí tohoto dokumentu. Originál dokumentu bude dodatečně předložen při samotném výběrovém řízení.)
3. občanská bezúhonnost doložená výpisem z evidence Rejstříku trestu ne starším než 3 měsíce 
4. komunikační a organizační schopnosti, schopnost samostatné i týmové práce
5. základní znalosti následujících předpisů:

· č. 128/2000 Sb., o obcích (obecní zřízení), ve znění pozdějších předpisů

· č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, ve znění pozdějších předpisů

· č. 250/2000 Sb., o rozpočtových pravidlech územních rozpočtů, ve znění pozdějších předpisů

· č. 183/2006 Sb., stavební zákon, ve znění pozdějších předpisů

· č. 320/2001 Sb., o finanční kontrole ve veřejné správě, ve znění pozdějších předpisů

· č. 20/1987 Sb., o státní památkové péči, ve znění pozdějších předpisů

6. uživatelská znalost práce s PC – Word, Outlook, práce s internetem, řidičský průkaz skupiny B
7. zkušenosti z oblasti státní správy, zkouška zvláštní odborné způsobilosti výhodou

	Náležitosti přihlášky:

a) jméno, příjmení, příp. titul uchazeče

b) datum a místo narození uchazeče

c) státní příslušnost uchazeče

d) místo trvalého pobytu uchazeče

e) číslo občanského průkazu nebo číslo dokladu o povolení k pobytu, jde-li o cizího státního občana

f) datum a podpis uchazeče

	K přihlášce je nutno doložit tyto doklady:

· strukturovaný životopis, ve kterém budou uvedeny údaje o dosavadních zaměstnáních a o odborných znalostech a dovednostech  

· ověřená kopie dokladu o nejvyšším dosaženém vzdělání

· výpis z evidence Rejstříku trestů ne starší než 3 měsíce; u cizích státních příslušníků obdobný doklad vydaný domovským státem

	Poskytnuté doklady a podklady pro výběrové řízení je nutno si osobně vyzvednout do deseti dnů po ukončení výběrového řízení. Po uplynutí této lhůty budou nevyzvednuté doklady a podklady skartovány.

	V přihlášce uveďte i číslo telefonu a e-mailovou adresu, abychom Vás mohli aktuálně informovat o přesném datu a hodině výběrového řízení. 

	Přihlášky s požadovanými doklady zasílejte do 17. 8. 2015 v zalepené obálce s označením „Výběrové řízení – neotvírat“ a s uvedením adresy uchazeče na adresu: 

Magistrát města Frýdku-Místku

k rukám tajemníka
Radniční 1148

738 22  Frýdek-Místek    

	

	Ve Frýdku-Místku 30. 7. 2015
	
	Mgr. Ing. Petr Menšík
tajemník Magisttajetr  t         tajemník Magistrátu města Frýdku-Místku


