Zapis z jednani pracovni skupiny komunitniho planovani
OSOBY SE ZDRAVOTNIM POSTIZENIM
konaného dne 16. 3. 2023 v Centru pro aktivni seniory

Piitomni: dle prezencni listiny
Program:
1. Zahdjeni setkani

2
3.
4

o

. Aktuality z Odboru socialnich sluzeb SMFM

Prezentace projektu Homesharing MIKASA z. s. — Pavla Solnicka, Michaela Stiibna
Prezentace projektu Rozvoj systému podpory zaméstnavani osob se zdravotnim
postizenim na volném trhu prace — Jana Koulova, Utad prace CR KoP Frydek-Mistek
Vyhodnoceni opatieni planu rozvoje socialnich sluzeb za rok 2022

6. Ukoly pracovni skupiny pro rok 2023
7. Ruzné
Pribéh jednani:

Ptivitani ¢lend skupiny a zahajeni jednani pracovni skupiny.

1) Zahajeni setkani

v

Vedouci pracovni skupiny pfivitala vSechny pfitomné a vyzvala socialni sluzby, kde
dochazi k vyméné dochazejiciho ¢lena na setkani pracovni skupiny o predstaveni
novych zastupci.

Za Beskydské centrum duSevniho zdravi byla piedstavena za pani Dominiku
Kocichovou (diive Jonadkovou), Katefina VI¢kova.

Ke zméné€ dochézi rovnéz v organizaci Centrum sluZeb pro neslySici a nedoslychavé.
V budoucnu se bude setkdni Gcastnit jedna z novych socidlnich pracovnic.

Za Ranou péci EUNIKA Karvind bude na setkani dochazet Silvie Zaliszova,
V zastoupeni pani Ivetou Janacovou.

Pani Silvie Pavelkov4 ozndmila pracovni skupiny personalni zmény ve tech sluzbach
Slezské diakonie ve Frydku-Mistku, kde dochédzi ke slouceni vedouci pozice.
Ke stfedisku RUT Frydek-Mistek, socialni rehabilitace se Silvie Pavelkova stava také
vedouci stfediska EFFATHA Frydek-Mistek, socialni terapeutické dilny a NOE
Frydek-Mistek, podpora samostatného bydleni.

2) Aktuality z Odboru socialnich sluzeb SMFM

v

Socidlni pracovnice Petra Kiibik Dominikova z Oddéleni koncepce a rozvoje,
informovala ¢leny pracovni skupiny 0 personalnich zménach na tomto oddéleni. Nove
bude od 01. 04. 2023 z pozice koordinatora komunitniho planovani dochazet na setkani
pracovni skupiny OZP za pani Vendulu Slivovou, ktera se bude vénovat rodinné politice
a zpracovani Koncepce rodinné politiky.



3) Prezentace projektu Homesharing MIKASA z. s. — Pavla Solnicka, Michaela Stiibna

v

Pani Pavla Solnickéa s Michaelou Stiibnou, osobné piedstavily noveé rozvijejici socialni
aktivitu Homesharing ostravské neziskové organizace MIKASA z. s., ptisobici v ramci
celého Moravskoslezského kraje. Homesharing je o sdileni narocné péce o osoby
s poruchou autistického spektra na bazi komunitni vypomoci. Pracovni skupina se
aktivné zapojila do diskuze. VSem ¢lentim pracovni skupiny byl rozposlan material
sdileny pani Pavlou Solnickou e-mailem.

4) Prezentace projektu Rozvoj systému podpory zaméstnavani osob se zdravotnim
postiZenim na volném trhu prace — Jana Koulova, U¥ad price CR KoP FM

v

<

Poradkyn& OZP Jana Koulova z Oddé&leni poradenstvi a dalsiho vzdélavani Utadu
prace CR KoP Frydek-Mistek piedstavila ¢lenim komplexni proces pracovni
rehabilitace, ktera umoznuje lidem se zdravotnim postizenim udrzet si stavajici
praci nebo se pfipravit na povolani ¢i pracovni Cinnosti, které jsou pro né
vhodné. Tento proces =zahrnuje tyto sluzby - poradenskou cinnost,
zprostiedkovani  zaméstnani, pfipravu na budouci povolani, specializované
rekvalifikaéni kurzy, ptipravu k préci a dalsi typy aktivit dle potfeb tcastnika.
Prezentace bude ¢lentim poslana e-mailem.

Clenové pracovni skupiny, kteii se vénuji této oblasti, se rovnéz zapojili do Zivé diskuze.
Aktivni spolupraci s UP v této oblasti opétovné nabidla za socidlni sluzbu RUT Frydek-
Mistek, socidlni rehabilitaci pani Pavelkova, formou poskytovani asistence pfi
individuélni podpote OZP na pracovisti.

5) Vyhodnoceni opatieni planu rozvoje socialnich sluZeb za rok 2022

v

Vedouci PS pod¢kovala ¢leniim za véasné a fadné vyhodnoceni opatieni. Vyhodnoceni
bylo pteposlano Vv elektronické podobé vedouci oddéleni koncepce a rozvoje, pani
Vendule Slivové.

Nejistotu u ¢lenli organizaci pomahajici osobam s dusevnim a mentalnim postizenim pii
vyhodnocovani vyvolal Cil 1. SniZeni komunikacnich bariér pro osoby se smyslovym
postizenim. Dale totiz v opatfeni 1.2 a 1.3 je zminovano posileni kompetenci odborné
a laické vefejnosti v jednani s osobami se zdravotnim postizenim. Clenové si nebyli
jisti, zda mohou vyhodnotit své aktivity v téchto oblastech, kdyZ nazev cile oslovuje
pouze osoby se smyslovym postizenim. Na dneSnim setkani bylo dohodnuto, ze tyto
aktivity bude vyhodnocovat cela PS.

6) Ukoly pracovni skupiny pro rok 2023

v

v

v

Pracovni skupina je rozdélena na 3 podskupiny - osoby se smyslovym a kombinovanym
postizenim, osoby s mentalnim postizenim, osoby s dusevnim onemocnénim.

Vedouci PS navrhla podskupindm pro efektivnéjsi spolupraci pravidelné setkavani,
které svola jeden z ¢lenii dané podskupiny. Spoluprace by méla probihat u spole¢nych
cilti a v oblastech, které se nedafi dlouhodobé¢ realizovat nebo jsou problematické.
Pomoc v téchto oblastech byla nabidnuta metodickou komunitniho planovani
Mgr. Janou Chovancovou, ktera jiz byla pracovni skupiné napomocna pfi tvorbé nového



komunitniho pldnu rozvoje socialnich sluzeb ve Frydku-Mistku. V jednani jsou
aktualné jeji Casové moznosti pii setkavani se s podskupinami.

v Nejblizsi setkani podskupiny 0soby s duSevnim onemocnénim — Case point prob&hne
dne 6. 4. 2023, ve 13 hodin v prostorach Klubu seniorti ve Frydku, Sadova 606.

v" Cleny podskupiny osoby s mentalnim postizenim oslovi pani Pavelkova.

v" Cleny podskupiny osoby se smyslovym a kombinovanym postizenim oslovi pani
Romanova, pani Nytrova upfesni terminy volnych prostor v klubovné SONS CR, z. s.,
Maly Koloredov 811, 738 02 Frydek-Mistek.

7) Ruzné

v Pani Alena Matyskova z Denniho centra Majak pozadala ¢leny o monitoring potieb
0sob slehkou demenci ve svych organizacich, kteti se potiebuji stale aktivizovat
a nemohou najit vhodnou sluzbu. Centrum véazné¢ zvazuje rozSifeni sluzby o osoby
S lehkou demenci a to od roku 2024. Sluzba poskytuje aktiviza¢ni a terapeutické
¢innosti. Moc by centru Majak pomohl monitoring nejen této cilové skupiny, ale 1 véku
téchto osob. Z diskuze vyplynulo, Ze by vékova hranice mohla byt pod 50 let. Tedy, ze
se demence vyskytuje uz i v niz8im véku. Vékovou hranici by tak mohla sluzba nastavit
podle toho, jaké informace z monitoringu PS vyplynou.

PFisti setkdni pracovni skupiny se uskute¢ni 15. 6. 2023 ve 13 hod. Misto bude éleniim
pracovni skupiny s predstihem zaslano emailem.

Zapsala: Gabriela Romanova
Korekce: Petra Ktibik Dominikova

Distribuce: emailem



